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Princip for ForarsSFOéns virksomhed

Indledning

ForsarsSFO (FSFO) skal skabe en tryg, meningsfuld og varieret dag for eleverne og styrke elevernes
alsidige, sociale og personlige udvikling. Princippet for FSFO-virksomhed skal understotte skolens verdier
om tryghed, viden, engagement og demokrati. Samarbejdet mellem FSFO og hjem pa Tved Skole skal vaere
praeget af viden og kendskab til barnets lov og Svendborg kommunes berne — unge politik. Samarbejdet
tager udgangspunkt i faellesskabet i en anerkendende og konstruktiv dialog.

Som bilag til dette princip, kan man leese Svendborg kommunes verdigrundlag for FSFO.
Indhold

Med grobund i Svendborg Kommunes vardier og rammer om FSFO har Tved Skole og SFO felgende
rammesetning for FSFO:

Rammesatter aktiviteter, der stimulerer trivsel, viden, engagement og demokratisk medbestemmelse.
Aktiviteterne skal tage hensynet til bade den samlede gruppe og det enkelte barns behov.

Udvikler og tilpasser aktiviteter, der stimulerer nysgerrighed, leg og faellesskab.

Tilstraeber, at barnene dagligt tilbydes udendersaktiviteter og bevaegelsesaktiviteter. Det lokale foreningsliv
inviteres ind i FSFO-aktiviteterne, nér det er relevant.

Har til opgave at oplyse og understotte sé foraeldre oplever en tryg og professionel overgang til Tved Skole
og SFO.

Personale prasenterer mal, aktiviteter og indsatser for FSFO-foreldrene ved drets opstarts/praesentations
meder.

Personale bidrager til elevplaner i forhold til elevernes alsidige, sociale og personlige udvikling og deltager i
overlevering til kommende 0 argangsteam.

Samarbejder med skolens gvrige personale om at sikre bernenes trivsel.

Kommunikationen mellem FSFO — Tved Skole & SFO og hjemmene folger skolens Princip for
kommunikationen mellem skole og hjem pa Tved Skole og er séledes kendetegnet ved, at bdde FSFO og
foreldrene bestraeber sig pa at kommunikere rettidigt og direkte til hinanden med fokus pé fremme af
barnenes trivsel.
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Bilag til princip for FSFO

Forarssfo i Svendborg Kommune er et tilbud der skal skabe en bled overgang fra bernehave til skole ved at
give bernene tryghed, skabe nye fellesskaber og introducere dem til skolens rammer. Verdierne fokuserer
pé at bernene skal opleve trivsel, lering, leg og dannelse, mens det paedagogiske grundlag sikrer, at der
tages udgangspunkt i bernenes perspektiv, og at legen er en central del af hverdagen.
Verdier i forarssfo

e Tryghed:
At skabe et trygt og kendt leeringsmilje, s& bernene foler sig hjemme i skolens rammer og er klar til at mede
nye udfordringer efter sommerferien.

o Feallesskab:
Fokus p at etablere nye relationer mellem bernene og at styrke deres sociale kompetencer.

e Leg:
Leg er en afgerende del af forarssfo'en, hvor bernene kan udfolde sig kreativt og lere igennem leg.
e Leering:

Bernene skal opleve laering gennem leg og tematiske aktiviteter, der giver mulighed for nysgerrighed,
fordybelse og medskabelse.
o Skoleparathed:
At forberede bernene til skoledagen ved at introducere dem til skolens rytme, voksne og faciliteter.
Grundlag for foréarssfo
e Det peedagogiske grundlag:
Indholdet er baseret pa de generelle principper for det paedagogiske grundlag, som i dagtilbuddet
understotter barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.
e Bernesynet:
At veerdsatte barnet som individ og at tage udgangspunkt i barnets perspektiv og involvering i processerne.
e Leareplanstemaer:
Det padagogiske leringsmiljo planlaegges inden for de seks temaer fra den peedagogiske leereplan for at
sikre en bred udvikling hos barnet.
e Sammenhzeng:
Skabe en red trad mellem dagtilbud og skole, s& bernenes leering og udvikling understettes pa tvaers af
institutionerne.



