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Velkommen til Tved SFO I skolefritidsordningen pa Tved Skole, vil bgrnene mgde et trygt og
udviklende fritidstilbud til skolens bgrn fra 0. — 3. klasse. Her er trivsel, leg og laering funda-
mentet for et meningsfyldt fritidsmiljg for bade bgrn, forseldre og personale.

I vores SFO tager vi udgangspunkt i, at det at vaere barn har en vaerdi i sig selv. Vi veerner
om, at bgrn har ret til at vaere bgrn, at vi alle sammen er forskellige og har brug for at blive
mgdt, som den vi er.

Fritidsdelen er en vigtig del af skolen, og samarbejdet mellem SFO og skole foregdr pa8 mange
planer.

Skolens paedagoger og leerere samarbejder om bade skole- og fritidsdel, sa vi sikrer, at bgr-
nene far en sammenhangende dag med passende udfordringer i de forskellige arenaer.

Vores mal er:

e Det gode bgrneliv skal veere fyldt med glaede.

e Det gode foreeldresamarbejde skal veere fyldt med gensidig tillid og respekt.

e Det gode kollegiale samarbejde skal veere fyldt med respekt og faglig sparring

Det gode bgrneliv skal vaere fyldt med glaade.
Det sikrer vi ved:

e At veere tydelige voksne Bgrnene mgder anerkendende og engagerede voksne, der er naer-
vaerende, lytter, giver omsorg og saetter graenser. Vi tilstraeber, at alle bgrn har en medarbej-
der, de altid kan komme til, ndr de har brug for at tale med en voksen. Vi skaber tryghed ved
at have faste daglige rutiner, hvor bgrnene kender rammerne og forventningerne til dem i
SFOen. Vi taler paent og respektfuldt til hinanden.

e At skabe plads til alle Vi arbejder med mangfoldighed og en forstdelse af, at vi alle er for-
skellige. Vi kommer med hver vores baggrund og har hver vores meninger. Vi stgtter og guider
bgrnene til at se og forsta andres fglelser og opfordrer dem til selv at give udtryk for egne fg-
lelser og meninger. Alle skal fgle sig som en ligeveaerdig del af faellesskabet.

e At have frihed til leg Med skiftende aktiviteter udfordrer vi hele tiden bgrnene til at udvikle
sig. Samtidig opfordrer vi dem ogsa til selv at tage ansvar for deres fritid ved at tage initiativ
til aktiviteter og til nye relationer. At prgve noget nyt giver selvtillid og styrker selvvardet. Vi
hopper meget gerne med pa bgrnenes ideer. Men der er ogsa plads til at slappe af og finde
fred og ro ovenpa en skoledag. Vi treeder i bgrnenes fodspor og er nysgerrige pa deres tanker
og ideer.

Det gode foraeldresamarbejde skal vaere fyldt med gensidig tillid og respekt.
Det sikrer vi ved:
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e At foraeldre mgder professionelle paedagoger Vi reagerer serigst og professionelt pa alle for-
zldrehenvendelser. Vi er abne, tilgaengelige og lydhgre i vores mgde med forzeldrene, bade
nar det handler om dagligdagen, og ndr det drejer sig om mere alvorlige emner. Vores samar-
bejde skal vaere bygget pa et solidt fundament af gensidig tillid og respekt. Og vi er tydelige i
forhold til vores psedagogiske praksis, sa foraeldrene altid ved, hvad vi star for.

e At vi ogsa har positive forventninger til foraeldrene Vi forventer, at foraeldrene er interesse-
rede i deres bgrns dagligdag pa skolen og I SFOen, og at de har tillid til, at vi ggr vores bedste
for at bidrage til det gode og glaedesfyldte bgrneliv. Vi forventer at forzaeldrene kontakter os,
hvis der er noget, der undrer dem, andringer i deres barns liv eller andet. De vil altid blive
mgdt professionelt, nysgerrigt og anerkendende.

e At forteelle, hvad vi laver Vi informerer om vores dagligdag og dokumenterer bgrnenes liv i
SFO’en. Vi vil rigtig gerne i dialog og forventer, at foraeldrene henter bgrnene inde pa SFO’ens
omrade, sa vi opretholder den daglige kontakt. I SFOen ophaenges skiftende billeder af de for-
skellige aktiviteter. Der udsendes desuden et nyhedsbrev mindst 4 gange arligt.

Det gode kollegiale samarbejde skal vaere fyldt med respekt og faglig sparring.
Det sikrer vi ved:

e At skabe et arbejdsmiljg praeget af faglighed og faellesskab Alle skal fgle sig som en del af
det faglige feellesskab. Vi skaber et trygt arbejdsmiljg, hvor vi stgtter og hjeelper hinanden, og
hvor det er helt legalt at bede om hjzelp. Vi lytter til hinanden og anerkender, at vi har forskel-
lige kompetencer. Vi supplerer hinanden og er abne overfor nye tiltag. Vi er opmaerksomme pa
den feelles trivsel og mgder hinanden med respekt og empati.

Vi samarbejder ud fra “"Den styrkede paedagogiske laereplan” og tager ansvar for at skabe den
bedste SFO for bgrn, foraeldre og personale. 4

https://emu.dk/sites/default/files/2021-03/7044%20SPL%20Den_styrkede paedagogiske lae-
replan 21 WEB%?20FINAL-a.pdf.

Bekendtggrelse om krav til indholdet af mal- og indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefri-
tidsordninger https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/699.

Opdateret maj 2025.
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