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Hvorfor har vi fokus pa fravaer?

| Svendborg Kommune er vi
optaget af at udvikle mangfoldige
|eringsmiljger, og vi er optaget af,
atbern og unge skal respekteres
for det, de er, og det de kan. Derfor
har viambitioner pa alle berns
vegne og haje forventninger til
det, de kan og deres vaesentlige
bidrag til fellesskabet.

Viarbejder for berns ret til et favnende
dagtilbuds- og skoleliv, der har fokus
pa den enkeltes potentiale og pro-
gression samt trivsel, l2ering, udvikling
og dannelse. Det forudsaetter, at alle
parter hele tiden arbejder pa at skabe
robuste |zeringsfzellesskaber, der ser
mangfoldighed og diversitet som en
ressource.

Robuste og mangfoldige lzerings-
miljeer er grundlaeggende

elementer, nér man vil forebygge
skolefraveer blandt bern og unge

Robuste og mangfoldige laeringsmil-
joer er grundleggende elementer, nar
man vil forebygge skolefravaer blandt
bern og unge. At forbygge fravaer er et
vasentligt opmaerksomhedspunkt, da
det kan pavirke barn og unges emotio-
nelle, sociale og faglige udvikling nega-
tivt. Pa kort sigt kan det fore til ringere
skolepraestationer end forventet, faer-
re oplevelser af mestring, stress, social
isolation, familiespaendinger og kon-

Harvik, T, Skolefravaer - At forstd og handtere skolefravaer og skolevzering. Dafolo 2019.

flikter. Pa lang sigt kan det
fore til frafald pa ungdoms-
uddannelserne, manglende
uddannelse, problemer med
at fa arbejde, gkonomiske
problemer, angst og depres-
sion, som kan fere til behov
for behandling, indlaeggelse
oginvalidering.

Uddannelse er en af de vigtigste
faktorer ift. at bryde negativ social arv
og modvirke mistrivsel, derfor er det
absolut afggrende, at man kommer i
skole, og at man kommer i skole hver
dag!




Vihar fokus pa det bekymrende fravaer

De sidste mange ar har det gennem-
snitlige fravaer i Svendborg Kommune
ligget stabilt omkring landsgennem-
snittet, men der er fortsat grund tilen
malrettet fokus, ikke mindst i forhold
til den gruppe af elever, der har et
bekymrende fravaer. Det er ingen enkel
sag at hj=lpe netop denne gruppe
bern, for der er ofte tale om komplekse
og dynamiske problematikker, som

(Se uddannelsesstatik.dk)

er indlejret i og flettet ind i berns
hverdagsliv, skoleliv, familieliv og ikke
mindst deres indre liv.

Hvis vi skal blive endnu bedre til at
tage hand om netop denne elevgruppe,
sa skal kvaliteten i det tvaerprofes-
sionelle samarbejde styrkes, dvs. pa
tvaers af afdelinger og professioner
(fx laerere, paedagoger, PPR, socialrad-

givere, sundhedspleje, Interkulturelt
Team, SSP m.fl.). Det skal vaere med
udgangspunkt i en helhedsorienteret
ogrettidig indsats, feelles mal, fzelles
viden og gensidig respekt. P& den
baggrund er der nu udarbejdet en
faelles beskrivelse af arbejdet med
bekymrende skolefravaer i Svendborg
Kommune.

Harvik, T, Skolefravaer - At forstd og handtere skolefravaer og skolevzering. Dafolo 2019



Skolefravaer starter
nogle gange for man
er begyndt

- dagtilbudsrolle

Denne folder er forst og fremmest rettet
mod elever i skolen, men det er vigtigt at
have for gje, at arbejdet med at forebyg-
ge fravaer starter i barnets tidlige ar.

| dagtilbud arbejder man med FOKUS,
som star for Faelles Opmaerksomhed
og Konkret Udviklings Samarbejde. |
dagtilbuddenes arbejde med FOKUS
trivselsvurderes alle 0-5-arige barn i
dagtilbud minimum én gang arligt.

FOKUS blev i 2015 igangsat pa dagtil-
budsomradet med afsaet i Socialsty-
relsens opsporingsmodel for berni
begyndende mistrivsel med et anske om
at arbejde med tidlig indsats for at under-
stotte alle borns trivsel, lzering, udvikling
og dannelse.

Formalet med FOKUS er, at dagtilbud
far felles opmaerksomhed pa de barn,
som er { begyndende mistrivsel. P&
denne baggrund kan dagtilbud, sammen
med forzeldre og de tveerfaglige sam-
arbejdspartnere, igangsaette konkret
udviklingssamarbejde omkring barnet
for at understotte barnets trivsel - bade
i{barnets hverdag i dagtilbuddet, og nar
barnet er pa vej videre i en overgang til
eksempelvis skole.

| en trivselsvurdering indgar ogsa en
vurdering af barnets fremmede i dagtil-
buddet, davived, at et lavt fremmede
{dagtilbud kan vaere en indikator pa et
senere fravaer i skolen.



Begrebsafklaring

— der er mindst to spori
skolernes fravaersarbejde

Der findes mange forskellige typer af fravaer, og i en skolekontekst bliver
man nedt til at skelne mellem men ogsa arbejde i to spor

| bekendtgarelsen om fravaer er der
klare regler for, hvordan skolerne skal
registrere, monitorere og agere i for-
hold til disse typer af fraveer.

Denne folder har fokus pa bekymrende
skolefravaer. Bekymrende fraveer kan
vaere, men er ikke altid lig med ulovligt
fraveer. Bekymrende fraveer kan ogsa
vaere bestemte uhensigtsmaessige fra-
vaersmenstre, ligesom der fx ogsa kan
veere tale om fraveer, der er accepteret
af foraeldrene.

Det er vigtigt, at de fagprofessionelle
rundt om barnet, ikke mindst skolen,
har viden om og indsigt i disse typer af
fraveer:

Fravaerstyper, der er
defineret rent juridisk

(if.Bekendtgerelse om elevers
fraveer fra undervisningen i skolen)

1. fraveer pa grund af sygdom

2. fraveer med skoleledelsens til-
ladelse (ekstraordineer frihed)

3. ulovligt fraveer.

Fravaerstyper, der er
defineret via forskning

(Se fx Skolens fravaerende bern
- Arsager ogindsatser. Dafolo)

1. Skolevaegring

2, Pjaekkeri

3. Skoletilbageholdelse
4. Skoleeksklusion

.-l’ﬁ’lﬁ“‘ly

N»

1. Skolevaegring er, nar en elev har
modbvilje eller naegter at ga i skole.
Eleven skjuler ikke fraveer fra forzeldre
og har ingen antisocial adfeerd. Forael-
drene forseger at fa barnet i skole/har
gnske om det.

2. Pjekkerier, ndr enelev en hel eller
noget af dagen er fravaerende. Fra-
varet sker uden tilladelse, og barnet
forseger at skjule fravaer.

3. Skoletilbageholdelse er forzldre-
motiveret fravaer. Fravaeret er ikke
skjult for forzeldre, og det er forael-
drene, der bestraber sig pa at holde
barnet hjemme.

Kilde: Skolens fravaerende barn - Arsager og indsatser. Dafolo 2019

4. Skoleeksklusion er forarsaget af
ting, der kan have med skolen at gore.
Det kan fx veere, at skolen anvender
disciplinzer eksklusion pa en upassen-
de made eller, at skolen ikke tager vare
pabarnets psykiske, fysiske, faglige,
emotionelle behov (fx it-rygsaek). Det
kan ogsa vaere, at skolen undlader at
opfordre barnet til at deltage i under-
visningen.

Bekymrende fraveer kan
vaere, men er ikke altid
ligmed ulovligt fraveer



Beskyttende faktorer
og risikofaktorer

| forhold til tidlig opsporing af bekymren-

de elevfravaer er det vaesentligt at vaere
opmeaerksom p3, hvilke beskyttende faktorer
og risikofaktorer, der findes. Faktorerne
saetter fokus pa en raekke arsager, der kan
oge eller reducere en elevs risiko for at
udvikle bekymrende fravaer. Faktorerne vil
ofte vaere svaere at "se’, men de beskyttende
faktorer kan betragtes som faktorer, der i
sig selv bidrager til skoleelevers fremmade.

Beskyttende faktorer
Mangfoldige laeringsmiljeer
Tydelig og konsekvent fravaerspolitik
Ledelsesfokus pa fravaer
Hurtig opfelgning
Socialfaglige kompetencer
Klasseledelse
Staerkt skole-hjem-samarbejde
Engagement (medarbejdere) - at have
eleverne pasinde
Meningsgivende undervisningsindhold
Trivsel
Venner
God voksen-relation
Passende faglige udfordringer
Robusthed
Passende sgvn
Sunde vaner.

Risikofaktorer
Darlige faglige forudsaetninger
Hyppige leererskift
Darligt lerer-elev-forhold
Gruppepres ("darligt selskab”)
Over-eller understimulering
Psykiske forhold (elev/familie)
Familizere problemstillinger/skilsmisse
Manglende forzeldreevne
Misbrug (elev/familie)
Lavt selvvaerd
Skoletreethed
(Mange) skoleskift
Ensomhed
Manglende fremtidsudsigter

Kilde: Handlevejledning - Bekymrende fravaer - Aalborg Kommune




Skolen har enhelt szrligrolle

Skolen har en helt szrligrolle i forhold til at forebygge OG opdage bekymrende fravaer.
| dette afsnit beskrives de grundlaeggende opgaver samt rollefordeling.

Forebyggende arbejde afspejler den enkeltes behov, og som 1. At registrere elevernes frem-

Som udgangspunkt vil langt de fleste samtidig er speendende, involverende mede pa daglig basis. Pracise fra-
barn rigtig gerne i skole og opleve at og leererige fllesskaber, minimerer veersdata er et afggrende element i
vare en del af skolens faellesskab man risikoen for, at et en elev vaelger at arbejdet med at forhindre, at fravaer
bade fagligt og socialt. Nar et barnikke  blive vaek fra skolen, som en lesning. udvikler sig i bekymrende retning.
kommer i skole, kan der vaere mange Med inspiration fra Gro Emmertsen Lund p&

forskellige &rsager, herunder sociale/ ~ debatskoleliv@pol.dk 2. At reagere, hvis de pa baggrund
psykiske/fami[iare arsager, men fra af data, labende observationer og
skolens perspektiv er det saerlig vig- Rollefordeling pa skolerne refleksioner ser tegn

pa en bekymrende
udvikling hos

tigt at have fokus pa: i forhold til at forebygge og

® Hvad er det i skolen, som barnet vil arbejde med fravaer

enelev.
vaek fra? W N ()
L)

[

@ Hvad er det i skolen, som holder Klasseteamet \ \ ‘ . g

barnet vak? Klasseteamet arbejder som altid \ \ \ . ’ ’ "
) ~ forbyggende ved lgbende at udvikle

® Hvad kunne traekke barnet tilbage lzeringsmiljger, der tilgodeser fzelles- .‘“\ s ’.’.
skolen? skabet og den enkelte bedst mulig. '.' ° Ny

| Svendborg Kommune er arbejdet med ~ Det etklassens lzerere og paedagoger, ° °

mangfoldige lzeringsmiljoer ogsé en der har den daglige taette kontakt til =]

del af fravaersarbejdet. Ved netop at eleverne. Derfor har de to centrale

udvikle og tilbyde leeringsmiljeer, der opgaver i forhold til fraveer: A

klasseteamets opgave er at registrere ogreagere

... Fortseettes naeste side




Skolens administrtive personale
Skolens administrative personale
monitorerer lebende, og minimum hver
14. dag, fraveersdata pa elevniveau i
skolens elevsystem. Ikke mindst for

at sikre, at skolen reagerer rettidigt i
forhold til ulovligt fraveer.

Nar skolerne monitorerer fravaer, hol-
der man bade oje med, om eleven har
for meget ulovligt fraveer (jf. kriterier-
ne i bekendtgerelse om elevers fravaer
fra undervisningen), OG om der er tegn
pa bekymrende fraveer.

For at sikre systematisk og ensartet
tilgang til registrering og handtering af
fravaer pa tvaers af skolerne er fraveer
et tilbagevendende punkt pa medernei
sekreteernetvaerket.

Ledelse

Ledelsen har en afgerende rolle i sko-
lernes arbejde med fraveer bade i den
lsbende monitorering af fravaer blandt
eleverne, og nar en sag udvikler sig til
bekymrende fravaer.

To spor i registrering af fravaer

Ledelsen orienteres labende og syste-
matisk om elevfraveer, og det er ledel-
sen, der i samarbejde med det enkelte
team vurderer, om der er behov for at
afholde et almindeligt mede, KIM-me-
de, Tvaerfagligt made eller lignende.

Tilsvarende er det ledelsen, der har
ansvar for at inddrage de rette aktarer,
nar der er tale om bekymrende fraveer.
Se handleguide pa side 14 samt efter-
folgende oversigt.

Ressourceperson

Den enkelte skole udpeger et medlem
af skolens vejlederteam eller ressour-
cecenter, der far en plads i skolens
fravaersteam, og som har en szerlig
rolle i arbejdet med bekymrende fra-
vaer, herunder en serlig (forskningsin-
formeret) viden om fraveer og forbyg-
gende indsatser, mulige tiltag, samt
det tvaerprofessionelle samarbejde

i Svendborg Kommune. Det vil typisk
0gsa vaere ressourcepersonen, der
har indsigt i 'Spergeskemaer til brug

ved bekymrende skolefravaer og /eller
skolevaegring v. Region Syddanmark’
eller andet screeningsmateriale.

Skole og Uddannelse

Pa tveers af alle skoler falger Skole og
Uddannelse lebende fravaersdata pa
elevniveau. Nar der er tale om elever
med bekymrende og/eller for meget
ulovligt fraveer, kontakter Skole og
Uddannelse den enkelte skole for at
sikre, at skolen er opmaerksom pé den/
disse elev(er).

IT-understottelse

Skole og Uddannelse vil lsbende

undersege og vaere optaget af at
finde it-lesninger, der kan under-
stotte registrering og monitore-

ring af fravaer. Fx lgsninger hvor
elevernes selv star for fremmede-
registrering.

Bekymrende fravaer typiske kriterier
7-8 pct. made med foraeldre om bekymring Fire eller flere fravaersperioder gennem seneste maned

10 pct. orientering af foraeldre om konsekvens af 15 pct. fravaer 8 procent ulovligt fravaer gennem seneste maned

15 pct. underretning til Familieafdelingen

11 eller flere perioder med fravaer gennem seneste skoledr




Skolens fravaersteam

Fravaersteam

Alle skoler i Svendborg Kommune har et fra-
vaersteam, der har et szerligt ansvar i forhold til
skolens arbejde med fravaer.

Fravaersteamet bestar typisk af:
® En ledelsesreprasentant

® En vejleder, eller en medarbejder fra et res-
sourcecenter eller lignende

® Enrepraesentant fra skolens
administrative personale

Ad hoc
® Skolens psykolog

® Fremskudt socialradgiver

Skolens reprasentanter i fravaersteamet gor
status hver 14. dag pa baggrund af fraveersre-
gistreringer og andre lebende observationer -
typisk som fast punkt pa allerede eksisterende
medefora.

Skole og Uddannelse anbefaler, at der systema-
tisk afholdes KIM- og/eller Tvaerfagligt made

- minimum én gang om maneden, og at fravaer
altid er fast punkt pa dagsordenen.

Alternativt indkaldes PPR psykolog og frem-
skudt socialradgiver ad hoc (fysisk eller
digitalt), nar nedvendigt i forhold til sparring pa
aktuel fraveersproblematik.
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Samspillet mellem aktarer
| Svendborg Kommune

Pa side 14 er der indsat en handleguide,
der beskriver elementer/faser i arbej-
det med bekymrende fravaer. Det er
dog en saerskilt pointe, at arbejdet med
bekymrende fravaer ikke kan szttes

pa formel, da hvert barn er unikt, sa

der vil altid veere behov for at tilpasse
forlebet og lasningerne til den konkrete
situation.

Derudover indeholder denne folder en
oversigt over de forskellige aktarer i
Svendborg Kommune, der arbejder med
bekymrende fravaer, samt en beskrivel-

Arbejdet med bekym-
rende fraveer kan ikke
seettes pd formel

se af deresrolle
og de muligheder,
de harideres
'vaerktejskasse!

I nogle situationer,

forhabentlig de fleste, er der tid til at
fainddraget forskellige akterer med
henblik pa sammen at udtaenke faelles
l@sninger, men i nogle situationer er der
behov for at udarbejde en underretning
med det samme.

Ofte vil der vaere behov for hdndholdte
lesninger. Det kan fx vaere, at eleven
deltager i undervisningen hjemmefra
via computer eller tablet i en periode,
eller at der tilrettelaagges undervisning
uden for folkeskolen jf. folkeskolelovens
§9osv.

Alle aktarer har et
feelles ansvar for at
finde en lgsning

Som udgangspunkt
er det skolen, der
er sagsharer, og
dermed ansvarlig
for atigangsaette
enindsats, sa snart der er tegn p3, at
enelevs fravaer er ved at udvikle sig i
bekymrende retning, MEN alle akterer
har et fzelles ansvar for at finde den
bedst mulige l@sning for eleven og vaere
med til at folge den til drs.

Derfor skal skolen sikre, at der altid
udarbejdes en handleplan, sadan at mal,
rollefordeling og indsatserne er klare,
at aftaler fastholdes, og at det er klart,
hvornar der igen folges op.

Nar sagen starter
i Familieafdelingen

| de situationer, hvor Familieafdelingen har

en aktiv sag vedr. et skolesegende barn, skal
Familieafdelingen vaere szerligt opmaerk-

som pa at inddrage tvzerfaglige akterer, for
belysning af sagen. Dette for, tidligt i proces-
sen, at undgad at barnets mistrivsel udvikler
sig til skolefravaer. Der ber iszer vaere dette
fokus, ndr underretningen, barnet selv eller
foraeldrene omtaler skolevaegring eller faglige
udfordringer.

| sddanne situationer har Familieafdelingen
ansvar for udarbejdelse af handleplan.



Barnet - den unges perspektiv

| arbejdet med bekymrende fravaer er barnets perspektiv altid vigtigt at holde sig for gje.

De voksne omkring barnet ser fravae-
ret som et problem. Men for barnet er
fravaer en (uhensigtsmaessig) lesning pa
problemet eller en flerhed af problemer
- i,omkring og udenfor skoleregi.

Derfor bliver man nedt til at ga pa op-
dagelse i, hvad der ligger bag barnets
fravalg af skolen jf. de fire typer fraveer;
skolevaegring, pjaekkeri, skoletilbage-
holdelse eller skoleeksklusion.

Som voksne omkring barnet bar man
derfor vaere opmaerksom pa en flerhed
af faktorer, der kan vedligeholde
fraveer - seerligt forhold i og omkring
undervisningsmiljeet og klassefzel-
lesskaberne. Men det kan ogsa vaere
sarbarheder hos barnet eller andre
omstaendigheder, der i barnets
perspektiv gor det enten mere at-
traktivt eller oplevet nedvendigt at blive
hjemme og dermed at fravaelge skolen.

Det er derfor centralt at inddrage bar-
net i en dialog/afdaekning. Her vil man

med fordel kunne lade sig inspirere af
'Spergeskemaer til brug ved bekymren-
de skolefravaer og /eller skolevaegring
v.Region Syddanmark'’eller lignende
materiale.

Samtidig skal man vaere optaget af at
identificere den eller de voksne, der

har en god relation til barnet. Den gode
relation er ofte neglen til at fa barnet i
tale ogmedien vellykket proces. Det
kan bade vaere en |zerer, en paedagog, en
frivillig, et familiemedlem, en nabo etc.

FFor de voksne er fraveer

problemet - for barnet kan

fraveer vaere en lgsning

Sager med bekymrende fraveer er ofte
meget komplekse, og der vil ofte men
ikke altid vaere enindsats bade i skolen
og i hjemmet.

Selvom der eventuelt er indsatser i
hjemmet, sa skal man som skole altid
interessere sig for, hvorfor barnet ikke
oplever skolen som den beskytten-

de, normaliserende faktor, den som
udgangspunkt burde vaere, og man

skal handle p& den baggrund. Skolen vil
kunne veere et milje, hvor vi som profes-
sionelle kan have en direkte og positivt
motiverende indflydelse.

Endelig er det en vigtig pointe, at nar

der i arbejdet med at nedbringe fra-
vaeret formuleres mal for barnet,
savil selve handleplanen have
fokus pa de ansvarlige voksne og
systemet omkring barnet. Her skal
det beskrives, hvad de skal gare
anderledes for at give mulighed
for, at barnet kan handle anderle-
des og komme i skolen igen.
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Handleguide - bek

[ Handleguide i forhold 1

[ . Lobende fokus pa elevernes trivsel og fravaersdata ] [

Klasseteamet skal holde gje med og reagere, Hvis der e
nar de oplever, at eleven har/er: fastlaegge
*  Begyndende skred i fremmgdet proces, de
* Dalende motivation i undervisningen .

*  Udfordrende klassefzellesskaber .

»  Sarbare/problematiske laerer-elev-relationer .

*«  Sammenfald i fravaer sgskende i mellem

. Ingen venner e

*  Erfagligt langt foran eller bagud ift. klassen .

*  Laver ikke lektier 0BS!

*  Kommer i "darligt selskab” * Dete
*  Har darlig opfersel * Team
*  Trist eller tilbagetrukket om el
* Faldende karakterer

*  Mistanke om misbrug eller kriminel adfaerd

»  Sveere vilkar i familien fx dgdsfald, skilsmisse m.v. ( Skolens fraveaersteam monitorere

o o

Mulige aktgrer eller udfald, der kan kon

¥

Frlyllhge Brivit netveik Boligsocial Interkulturelt
organisationer Helhedsplan Team

[ Sundhedsplejen ] UU - Sydfyn [ Ungdomsskolen J [ S

Husk altid at have en helt konkret plan for elevens "tilbagevenden” til klassen og undervisningen - hvem



ymrende fravaer

I:il bekymrende fravaer ]

Bekymrende fraveer konstateres, og der handles

|

r bekymrende fravaer, skal der handles yderligere. Det er op til den enkelte skole at
en procedure, men det vil typisk vaere skolens fravaersteam, der igangsaetter den videre
r indeholder et eller flere af nedenstadende tiltag.
Inddragelse af ansvarlig (afdelings)leder
Afdaekning af barnets perspektiv — type af fraveer
Indkaldelse til made med eley, foreldre, klasseteam og andre relevante aktgrer med
henblik pa at fa lagt en plan for nedbringelse af fraveer.
Direkte involvering af og dialog med PPR via KIM og/eller Tvaerfaglige mader
M.v.

r obligatorisk for skolen at udarbejde handleplan
et omkring eleven eller vejleder/ressourceperson har ugentlig kontakt med foraeldrene
evens fravaer, nar handleplan er iveerksat.

r lebende fravaersdata

yme i spil pa alle tidspunkter i forlgbet.

7

made
.

PPR - KIM-made [ Tveerfagligt ] [ Familieafdelingen ]

- Fremskudte Underretning [ Aben radgivning ]

socialradgivere

.

tager imod, hvem fglges eleven med, hvordan bliver der fulgt op pa eventuelt fagligt efterslaeb etc.?
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FAMILIEAFDELINGEN

Familieafdelingens rolle, nar der er
tale om bekymrende fraveer:

* Modtage underretning vedr. enkelt-
staende problematik (ulovligt fravaer
- ny praksis).

* Modtage underretning vedr. kom-
pleks problematik, der ogsa indebae-
rer skolefravaer.

* Afklare om barnets problemer
indebaerer, at barnet/ den unge er

imalgruppen for servicelovens be-
stemmelser (afklarende meder med
foraeldre/ barn skole, PPR, sundheds-
pleje for afklaring af forudgaende
tiltag og de perspektiver, der er for
barnets mistrivsel).

* Afklare om der er tale om en afgraen-
set problemstilling, der begrunder
indsats jf. LSS §11.3.

Vaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

* Treeffe afgorelse, udarbejde BFU
(bernefaglig undersegelse) og ivaerk-
saette foranstaltninger, samt felge op
padisse.

* Indkalde relevante parter i sagerne til
inddragende netvaerksmeder i start
af sag og ved opfelgninger.

Fremskudt Socialradgiver

* Born og unge, hvor det ikke vurderes,
atder er grundlag for underretning.
Indsats henvises og igangsaettes
oftest i samarbejde med skole og
dagtilbud. Der er ikke en " sag" i Fami-
lieafdelingen. Indsatsen koordineres
primaert med henviser.

* Afholdelse af inddragende net-
vaerksmeder.

Indsatser efter LSS § 11.3

Kendetegnet ved afgraenset/tyde-
lig problemstilling, korterevarende
indsats.

Familieradgivning
Familieterapi
Stotteperson
Psykologsamtaler

Foranstaltninger jf. LSS § 52.
Familieradgivning
Kontaktperson

Aflastning

Psykologsamtaler
Anbringelse

Herudover samarbejde fra Familieafdelingen med Berne- og Ungdomspsykiatrisk afdeling, Familieretshuset, Prakti-
serende laege (dog sjaeldent), Lokalpsykiatrien, o.lign.
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PADAGOGISK PSYKOLOGISK
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RADGIVNING

PPR's rolle, nar der er tale om bekymrende fraveer:

P& Folkeskoleomradet arbejder PPR pa
to niveauer i forhold til fraveer:

1.Pa det generelle niveau arbejder PPR
forebyggende med at understette alle
bern og unges trivsel, lering og udvik-
ling. Det sker i samarbejde med skoler,
skoleafdelingen og foraeldrene.

Pa baggrund af generelle data om ele-
verne og deres lzeringsmiljg, yder PPR
radgivning og vejledning om konkrete
tiltag og samarbejdsformer, der kan ege
elevernes udbytte af skolegangen og
forebygge fravaer.

Vaerktgjskasse - ko

2.Pa det individuelle niveau arbejder
PPR med fravaer pa felgende mader:

a.Ved aben radgivning til forzeldre og
elever og ved konsultation til lerere
og paedagoger. Her droftes arsager til
vanskelighederne og indsatsmulighe-
der, herunder muligheder for hjzelp og
stotte i forhold hertil.

b.Ved KIM-mader eller tvaerfaglige
meder pa skolerne droftes elevens og
skolens ressourcer og udfordringer
samt handlemuligheder tvaerprofes-
sionelt.

nkrete tiltag/tilbud:

* Angstgruppe for 9-12-arige

* "Fremstrakt hand" - psykologsamta-
ler tilunge

* "Fremskudt funktion” - en sam-
arbejdsmodel mellem psykiatri,
Familieafdeling, PPR og praktiseren-
de leege ift. bern og unge i udsatte
positioner

c. Efter indstilling fra skole og hjem
foretages konkret udredning og
afdaekning af ressourcer og van-
skeligheder i og omkring eleven
(herunder angstscreening), og der
foretages radgivning og vejledning
samt korterevarende behandling ift.
problematikken samt inddragelse af
eksterne behandlingstiltag.

Metodisk arbejdes der ud fra Daniel
Chorneys model vedr. kategorisering af
fravaerstype og tvaerfaglig intervention.

* Korterevarende individuel behandling
(ressourcebestemt)

* Generel radgivning og vejledning til
foraeldre, skoler og andre professio-
nelle

* Deltagelse i alle former for mader
med professionelle, forzeldre og
elever.



SSP's rolle, nar der er tale om bekymrende fraveer:

* | forhold til den tidlige indsats imod
ungdomskriminalitet, arbejder SSP
ud fra en strategi om systematisk
risikovurdering af de enkelte unge.

* SSP tager udgangspunkt i én nomen-
klatur for risikofaktorer og anvender
derfor ordlyden fra socialstyrelsens
50 risikofaktorer. Her finder man
blandt andet, at et hejt fravaer i
grundskolen er enrisikofaktor.

* Alle unge, der af den ene eller anden
grund optraeder pa politiets individli-
ster, bliver vurderet pa et individme-

* SSP's nuvaerende rolle eriden
sammenhaeng at vurdere, hvorvidt
denunge er kriminalitetstruet eller
ej. Dette sker pa individmeder og ved
hjemmebesag.

* Hvis den unge ikke er kriminalitets-
truet, foretager SSP-teamet sig ikke
yderligere i forhold til fraveer.

de. Her indgar skolefravaer som en del
af vurderingen af den unges situation.

Vaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

| SSP-regi er der et ganske stort rade-
rum i forhold til behandling og videre-
givelse af personlige oplysninger. Al
behandling af personlige oplysninger
skal ske pa grundlag af 3 overordnede
kriterier:

(1) Behandlingen af oplysningerne om

den enkelte sker som led i SSP-sam-

arbejdet.

(2 Behandlingen af oplysningerne om
den enkelte er rimelig og saglig.

() Behandlingen af oplysningerne
er ngdvendig for at kunne lose
SSP-samarbejdets opgave.

Fravzer er en oplysning, der opfylder
kriterierne, og derfor kan behandles pa
bl.a. individmeder.

Der er mulighed for, at andre faggrup-
per end de nuvaerende deltager pa
individmeder.

| de tilfzelde, hvor det vurderes ned-
vendigt, kontaktes foraeldre/vaerge
med henblik pa at foranstalte et hjem-
mebeseg/bekymringssamtale.
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Interkulturelt Team's rolle,
nar der er tale om bekymrende fraveer:

e Interkulturelt Team kontaktes, nar der

er tale om familier med anden etnisk
baggrund, hvor en elev har bekymren-
de fravaer i skolen. Interkulturelt Team
- ved enten Interkulturel Paedagog
eller Interkulturel Familiekonsulent

- kan, efter aftale med skolelederen,
stotte eleven og seerligt foraeldresam-
arbejdet mhp. at fremme fremmedet

i skolen. En vigtig del af denne proces
er afklaring af de bagvedliggende
arsager til det heje fraveer. | mange
tilfeelde vilmedarbejderen i Interkul-
turelt Team have kendskab til familien

specifikt, eller de vil have et generelt
kendskab til interkulturelle forhold,
der kan vaere medvirkende til, at ele-
ven har fraveer.

e Interkulturelt Team understotter med

viden om mange forskellige kulturer
samt den interkulturelle kommunikati-
on, der er ngdvendig for at fa etableret
og gennemfart et godt foraeldresam-
arbejde mhp. at komme elevens fra-
veer til livs.

¢ Interkulturelt Team's Interkulturelle
Sprogpaedagoger arbejder med

Veaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

* Afklaring af den flersprogede elev

og families situation ved deltagelse i
skole-hjem-samtale med klasselaere-
re og/eller skoleledelse. Understatte,
atder bliver udarbejdet en handleplan
malrettet elevens stabile fremmede

i skolen. Understotte opfelgning pa
handleplan ved hjemmebesag eller
ved opfelgningssamtaler pa skolen.

* lvaerksaettelse af Aftalehus, hvis
det manglende fremmade skyldes
en dagsstruktur og -rytme, der er
uhensigtsmaessig. Aftalehus kan
ivaerksaettes der, hvor der er mulig-
hed for ugentlige opfelgninger med
foraeldrene af en tilknyttet familie-
radgiver eller kontaktperson. Ved
familier med flygtningebaggrund, nar

malgruppen af bern og foraeldre med
anden etnisk baggrund - ind i dagtil-
bud. Her arbejdes ligeledes med, at de
flersprogede bern har et stabilt frem-
mede. Et stabilt fremmade i dagtilbud
understatter barnets mulighed for
sproglig, social og relationel udvikling,
hvilket er altafgerende for, at barnet
udvikler skoleparathed og mulighed
for at begynde i skolen pa niveau med
etnisk danske elever.

der er tilknyttet Interkulturel Familie-
konsulent.

* Morteza's skolehjemtrekant; et mo-
tivationsvaerktej ved samtaler med
foreeldre med anden etnisk baggrund.
Kan veere szrdeles relevant ifm.
fravaerssamtaler.
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SUNDHEDSPLEJEN

Sundhedsplejens rolle, nar der er
tale om bekymrende fraveer:

Sundhedstjenestens ydelser i skolen er
af bade generel og individuel karakter
og bestar af en lang raekke tilbud.

Sundhedstjenesten skal tilbyde regel-
maessige individuelle undersegelser,
der opsporer sygdom og fejludvikling,
opspore barn og unge med szerlige
sundhedsmaessige behov og tilbyde
dem saerlig vejledning.

Malet for skolesundhedspleje er, at
bern og unge gradvist bliver i stand til
at forholde sig til og handle i forhold
tilegen og andres sundhed og trivsel
(SST 2019).

Vaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

* Forebyggende og opsporende.

Individuelt og pa gruppeniveau: Fokus

pa mistrivsel og sundhedsmaessige
udfordringer via spergeskemaer,
undersegelser og samtaler.

* Nar skolefravaer er blevet bekym-

rende: Individuelle undersegelser og

samtaler pa skolen eller i hjemmet
til afdaekning af eventuel sundheds-

7
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maessige problemstillinger, der
influerer pa skolefravaeret.

* Forzeldrekurset Forsta din Teenager

21
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UNGDOMSSKOLEN

Ungdomsskolens rolle ved bekymrende fraveer:

* Ungdomsskolen inddrages typisk
forhold til fravaer af skoler, der efter-
sparger et tilbud til den unge.

om sin problematiske skolegang og
gerne vil deltage i Ungdomsskolens
forskellige tilbud.

Veaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

* Ofte er det den unge selv, der fortzeller
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tilensomme unge, unge med proble-
mer i klasse eller hjemme, unge med
meget fravaer og med lavt selvvaerd.
Pris: 5000 kr. pr. elev.

Samtaler med den unge (isar i klubre-
gi) - Fokus pa, hvad der er problemet?

Guide unge i det kommunale hjzelpe-
system, iseer Ungekontakten, samt
deltagelse i samtaler pa Ungekontak-
ten, PPR, SSP skoler.

* MiLife - Et tilbud, hvor der arbejdes
med den unges sociale og personlige
udvikling. Den unge hjzelpes til at
forsta sig selv og andre, finde styrker
og bygge videre pa dem, opbygge
et godt selvveerd og handtere livet
og de udfordringer og forandringer,
det byder pa. Holdet egner sig isaer

* Erhvervspakker - Et tilbud, hvor den
unge praesenteres for en bred vifte
af uddannelses- og jobmuligheder
indenfor et bestemt omrade. (sefart,
landbrug, ivaerksaetteri, dem, der
passer pa os). Tilbuddet henvender
sigiseer til unge, der har mistet troen
pasigselviuddannelsessystemet,

atgdiskole, unge, der er usikre pa

unge, der har mistet motivationen for

hvilken ungdomsuddannelse, de skal
veelge. Finansieres af fondsmidler det
naestel5ar.

* Udveksling - Et tilbud om deltagelse
ienungecamp i udlandet. Typisk 10
dage i et europaeisk land. Hver camp
har et emne, der forberedes hjem-
mefra. Alt foregar pd engelsk. Det
er skolerne og os, der i faellesskab
vaelger hvilke unge, der skal deltage.
Viveelger gerne de unge, der har brug
for et fagligt loft, unge der ikke trives,
unge der har brug for en pause. Pris
750 kr. pr. elev. Resten daekkes af EU.



ABEN ANONYM RADGIVNING

Aben Anonym Rédgivnings rolle,
nar der er tale om bekymrende fraveer:

* Foreeldre til barn og unge med be- -15-25-arige og deres foraeldre: * AAR arbejder ikke opsegende og
kymrende fravaer kan opfordres til at Ungekontakten, AP. Meallersvej 37, tager kun samtaler med barn, unge og
opsage den dbne anonyme radgiv- tlf. 248866 53 /517242 98. familier, som selv henvender sig.
ning. * AAR er et 3bent tilbud, hvor barn,

* AAR er opdelt i to tilbud: unge og familier selv kan henvende

- 0-14-&rige og deres forzeldre: sig og fa op til fem samtaler med en
Familiecentret, Mellergade 88, radgiver.
tlf. 6223 46 56

Vaerktejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

 Samtaleforlgb for bern, unge ogfor-  *13-25-arige, der har behov for et
zldre. Der gives op til fem samtaler. psykologforlab, kan efter et sam-

taleforleb i AAR henvises til et psy-
kologbehandlingsforlab i projekt En
fremstrakt hand.

* Mindfulness-gruppeforleb for barn
og unge.

* MiLife gruppeforlgb for bern og unge

{ alderen16-25 r. * Foreeldre til barn og unge kan tilbydes

et netvaerksforlab.

23
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UU SYDFYN

UU's rolle, nar der er tale om bekymrende fraveer:

UU varetager vejledning for unge i grund-
skolen fra og med 7. klasse til og med10.
klasse. UU inddrages typisk i forhold til
fraveer pa baggrund af uddannelsespa-
rathedsvurderingen, som foretages to
gange arligt fra og med 8. klasse til og
med10.klasse.

Et af parametrene ift. vurderingen af
elevens personlige forudsatninger

er stabilt fremmede. En elev med hajt
fraveer vil saledes som udgangspunkt
ikke kunne vurderes parat. Nar en elev
vurderes ikke-parat, har eleven (ifelge
bekendtgerelse om vejledning i grund-
skolen) ret til individuel vejledning. De
konkrete tiltag i den forbindelse er
beskrevet nedenfor.

Parathedsvurderingen laves af skolen

-konkret af de lzerere, der til dagliger
omkring eleven. UU's formelle rolle er at
revurdere skolens vurdering. | praksis
sidder UU med ved bordet, nar vurderin-
gerne laves, sd udfaldet af vurderingen
bliver vendt grundigt og i samarbejde
mellem UU og skolen, og vivil derfor
stort set altid understatte skolens
vurdering.

Den ferste parathedsvurdering laves i
november i 8. klasse, og det er typisk der,
UU bliver bekendt med, hvis en elev har
hejt fraveer. | forlaengelse af dette afta-
les der en handlingsplan i forhold til at
handtere problemstillingen med henblik
pa at nedbringe fravaeret eller ivaerk-
seette tiltag, der kan understotte eleven
i pa sigt at fa mere mod pa at komme i
skole (se nedenfor).

Veaerktaejskasse - konkrete tiltag/tilbud:

 Samtaler med den unge i relation til
UPV - afdaekning af arsager til fravaer
(isamarbejde med skolen)

* Szerligt tilrettelagte praktikforleb,
hvis fravaeret skyldes skoletreethed
eller mistrivseliskolen § 33 i Folke-
skoleloven - praktik

* Deltagelse i skole-hjem-samtaler

* Hjzelp til at finde szerlige tilbud, der
imedekommer den unges forudsaet-
ninger

* Deltagelse i netvaerksmeder med bl.a.
lzerere, forzeldre, skoleledere, PPR,

I nogle tilfeelde inddrages UU allerede
inden forste parathedsvurdering (altsé&
i7.klasse).|sa fald er der typisk tale om
unge med diagnoser (angst, skole-
vaegring, diagnoser inden for autisme-
spektret), hvor der séledes ofte er behov
for en helt seerlig indsats. | disse tilfzelde
samarbejdes der typisk ogsa med PPR
og Familieafdelingen. Det er skolen, der
inviterer UU til mader i disse tilfelde og
ligeledes skolen, der vurderer, hvornar vi
inddrages.

UU's rolle er saledes i samarbejde med
skolen at undersege arsager til fravaer
og - ligeledes i samarbejde med skolen
- iveerksaette tiltag for at nedbringe
fravaeret.

SSP sagsbehandlere, stattekontakt-
personer, OUH (hvis den unge er i gang
med en udredning eller for nyligt er
diagnosticeret).

* Tildeling af UU Guide.
* Hjzelpe den unge til et fritidsjob.



UU Guideordning:

| forbindelse med etablering af en kom-
munal Ungeindsats for unge under 25
ar pr.1.8.2019 skal der vaere en kontakt-
personsordning, nar der er personlige
eller sociale udfordringer for den unge,
som ger gennemfarsel af uddannelse
eller at finde vejen til beskaeftigelse
SVZET.

| Svendborg Kommune kaldes denne
kontaktpersonsordning UU - Guide-
ordningen, og den er forankret { UU
Sydfyn.

UU - Guideordningen er ikke det
samme som en kontaktperson bevil-
liget efter Serviceloven. UU-Guiden
erstatter dermed heller ikke en even-
tuelt bevilliget kontaktperson efter
serviceloven.

Malgruppen for en UU-Guideordning er
unge, som har brug for en szerlig indivi-
duel stotte for at komme i gang med og
gennemfare en ungdomsuddannelse
eller komme i beskaeftigelse. Unge kan
tildeles en UU-Guide fra 8. klasse og op
til det 25. &r. Det er UU- vejledere i UU
Sydfyn, som kan vejlede og indstille til
en UU -Guide. Der afholdes visitations-
mader hver 14. dag.

Fritidsjob

UU Sydfyn kan efter aftale vaere med-
virkende til at hjzelpe den unge til et
fritidsjob. UU Sydfyn er med i Projekt
Fritidsjob, hvor vi hjeelper udsatte unge
tilarbejde.

Laes mere pa www.hopijob.dk.




BOLIGSOCIAL HELHEDSPLAN

Den Boligsocial helhedsplans rolle,
nar der er tale om bekymrende fraveer:

Denboligsociale helhedsplans rolle

er at understatte af bern og familiers
generelle trivsel med henblik pa, at de
far sterre overskud, indsigt og mulighed
for at handle i forhold til egen situation.
Der er ikke i dag et systematisk samar-
bejde mellem de pagzeldende skoler og
helhedsplanenitilfeelde af bekymrende
fraveaer, men der er altid mulighed for at
tage kontakt til og brobygge til tilbud-
dene under den boligsociale helheds-
plan og dermed inddrage helhedsplan-
ens tilbud som en del af lasningen.

Denboligsociale helhedsplan kan
spille enrolle viaNeddeknakkeren,
som kan kobles pa familien. En del af
Neddeknaekkerens indsats er desuden

Veaerktejskasse (Helhedsplan 2018 - 2021)

at bygge bro til de gvrige boligsociale
indsatser.

| andre tilfaelde kan det vaere en kombi-
nation af ekonomisk og dben radgivning
til foreldrene koblet med andre motive-
rende tilbud malrettet barnet, sasom et
lommepengejob i boligomradet. Det kan
ogsa veere i samarbejde med fagperso-
ner, som udvaelger og bruger udvalgte
tilbud i regi af helhedsplanen, som
vurderes at vil have en positiv effekt ift.
atnedbringe fravaer.

Den boligsociale helhedsplankan
tilfeelde - hvor familien er kendt af
helhedsplanen - spille en vigtig rolle ift.
at motivere og stette foraeldrene i at
ga konstruktivt ind i samarbejde med

skolen og andre fagpersoner. Helheds-
planen vil i nogle tilfselde ogsa kunne bi-
drage med viden om familiens situation,
som har betydning ift. et mere helheds-
orienteret perspektiv. Derudover vil
helhedsplanen kunne spille enrolle ift.
eftervaern og saerlig opmaerksomhed
pa trivselsudfordringer i familien.

OBS! Den boligsociale helhedsplan

i Svendborg omfatter 10 boligafde-
linger: Skovparken, Elmevaenget, St.
Byhavevej, Strynevej, Sanddalsparken,
Munkevaenget, Bispelakken/Priorvej,
Jaegermarken, Toftemarken/Klintemar-
ken/Frilandsvej, Hjerteparken.

Noddeknaekker (samarbejde med
Familieafdeling)

Lommepenge og fritidsjob (i samarbej-
de med UU)

Laerings- og lektietilbud:

* Lektiecafe
* Mod P& Matematik (malrettet elever i
6. klasse koblet med lommepenge)
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Fritidstilbud:

* Fritidsmentor (mentor som felger og
hjaelper i gang med fritidsaktivitet)

Tilbud til yderligere understottelse af
hele familiens trivsel:

» Aben Radgivning

* Pkonomisk Radgivning

* Mentor

* Netvaerksgrupper for foraeldre
* Foraeldrekurser
* Frivillige aktiviteter



KONTAKTINFORMATION PA AKT@RER

Familieafdelingen

Teamleder Dorte Hansen,

tlf. 2326 0706
familieafdelingen@svendborg.dk
TIf. nr. Familieafdelingen 62 23 46 00

P=dagogisk Psykologisk Radgivning
Leder Hans Jern Seberg
ppr@svendborg.dk

TIf.nr.6223 4545

SSP

Afdelingsleder Mette Machon Balle,
tlf. 40383164

ssp@svendborg.dk

TIf. nr. SSP-konsulenterne:

4026 4827/24886397/202865917

Interkulturelt Team

Leder Christina Lindholm
christina.lindholm@svendborg.dk
TIf.nr.5152 4656

Sundhedsplejen
Leder af Sundhedstjenesten
Jane Zenker Bergenhagen

jane.zenker.bergenhagen@svendborg.dk

TIlf.nr.216078 24

Ungdomsskolen
Ungdomsskolen

Leder CathriJepsen
ungdomsskolen@svendborg.dk
Tlf.nr.62233070

Aben Anonym Radgivning
0-14-arige og deres forzeldre:
Familiecentret, Mollergade 88,
TIf.6223 4656

15-25-arige og deres forzldre:
Ungekontakten, AP.Mellersvej 37,
TIf.24886653/51724298

UU Sydfyn

Leder Anne Marie Nyborg
anne.marie.nyborg@svendbrog.dk
TIf. nr.2159 84 67.

UU-Guideordningen

Koordinator for ordningen Galina Kiel
galina.kiel@svendborg.dk

TIf.nr. 213556 07

Boligsocial Helhedsplan
Projektchef, Mette @sterberg
moe@domea.dk

TIf.nr. 24843387
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