Referat af Skolebestyrelsesmode
12 august 2026. kl. 17.00-19.30
Pauserummet 1. sal

Mgdedeltagere:

Forzldrereprzesentanter: Karen Ethelberg Ejerskov, Maiken H. Dahlbo, Lina Blom Ellegaard, Heidi Buch, Mads Rosager, Sarah Diedrich
Suppleanter: A /}f e
Geest: '

André Tvedt

Stine Lundgaard

Medarbejdere: Majbritt Holm (MH), Mette S. Gertz (MS)
Suppleant: Jeanne Mentsted
Skoleleder: Thomas Flindt Haarh (TF),

Elevradsreprzesentanter:
Afbud:

Madeleder/ ordstyrer: Karen Ethelberg Ejerskov
Referent: TF

Nzste SB made: 9 September

Dialogmader i 2026
e Onsdag d. 30. september kl. 17-19 pd Thure Skole. Medets dagsorden koordineres i samarbejde med
bestyrelsesforpersoner fra Byhaveskolen, Issg-skolen, Nymarkskolen og Tved Skole pa et koordinati-
onsmgede torsdag d. 3. september 2026 kl. 16-17.
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e Torsdag d. 12. november 2026 kl. 17-19 pa Byhaveskolen.

Tid Punkt/Emne Proces Bemerkninger
17.00 - 17.05 Referat til underskrift
Pkt.1 Velkommen til et nyt ar og nye i SB Karen er valgt som formand
17.05 —18.00 -Kort gennemgang af forretningsor- Lina er valgt som neestformand
den. Der udskrives et suppleringsvalg in-
-Konstituering af SB. den udgangen af august.
- Orientering omkring Skole og for- TF udsender suppleringsvalg inden
eldre. for geeldende regler.
- Arshjul og medeindhold
-Evt. aftale om suppleringsvalg i Arshjulet er udarbejdet. Kan findes
forbindelse med suppleanter til SB pé skolens hjemmeside www.tved-
skole.dk.
Pkt. 2 Droftelse af heringssvar Budget Udarbejdelse af heringssvar
18.00 — 18.35 tema. deadline 14 august. Vi spiser en sandwich under punk- | Udarbejdet. Fremsendes og kan fin-
Tema udkommer den 16. juni. tet. des under “heringssvar” pa skolens
hjemmeside www.tvedskole.dk
Pkt. 3 Opfelgning pé feriepasning Tved SB arbejder videre pa skrivelse til Udsettes til naeste made.
18.35-18.50 Skole Skolechef omkring ferieopsamling
og de udfordringer der folger med.
Pkt. 4 Nyt fra personalet leer/SFO - Behandling af mad og maltids- | P& baggrund af flere uheldige
18.50—-19.10 - Behandling af mad og maltids- politik tilfeelde pa Tved Skole, samt en

politik

stigende udfordring omkring allergi




SB - huskeliste:

- Trafiksikkerhed omkring Tved

- Plads til flere cykler

- Skolens rammer for foreldresamarbejde:

- Forzldresamarbejde, herunder foraeldre pé skolen.

- Hvor og hvornéar

- Besked til skolen om deltagelse i undervisning

- Besked til skolen om athentning inden skoledagen er slut.
Planlagning af kommende emner og behandling

- Lejrskole opf. Herunder mobiltelefoner

Sagsfremstilling:

Vi har i forgangene skolear haft to tilfeelde af allergiske reaktioner, der har kravet, at vi har tilkaldt lege og
ambulance. Skoledret for havde vi ligeledes et tilfelde, hvor en fra personalet kom til skade under forstehjzlp
til den ramte elev. Vedkommende stak sig pa nél og fik antistoffer i blodet, der kreevede indleggelse.

Vi oplever en markant stigning af forskellige former for allergi blandt elever og opgaven i at sikre, at der ikke
findes indhold i det der gnskes at blive delt ud er blevet uoverskuelig, si vi ikke mere kan st inde for elevernes
sikkerhed.

Ligeledes er det svart at vurdere indhold som foraldre af den ene eller anden grund, ikke ensker at deres barn
indtager.

Personalet har derfor ensket en retning, hvor de ikke er ansvarlige overfor dette mere.

Ligeledes opleves der en stigende ulighed i mulighed for at dele ud pa fedselsdage. En del familier har ikke
skonomi Og/eller overskud. Det har resulteret i, at elever er blevet holdt hjemme fra skole pa deres fodselsdage



Nyt fra ledelsen

og andre forbehold for indhold i det
der deles ud, er der er et gnske om at
fa indskrevet i mad og
maltidspolitik, at der ikke deles ud
pé fadselsdage. Se sagsfremlaeggelse
nederst i dagsorden.

Punktet tages op til dreftelse igen
ved nestkommende made.
Skoleleder henholder sig til
ledelsesretten og pa baggrund af
elevernes sikkerhed og personalets
arbejdsmilje, fastholdes beslutning.

Pkt. 5
19.10=19.25

Kommende udvidet foreldresamar-
bejde fortsat droftelse

Opleg:

- Magdets indhold

- Kontaktforaldrenes mulige
rolle

- Tidspunkt pa é&ret.

- En del af skolens
stasted/Verdier fra et
foraldreperspektiv.

Det aftales at der laves SB intro pa 0
argangs foreldremede og pa 1 &r-
gangs foreldremade. Herefter pa-
hviler det argangens team at fortaelle
om SB og kontaktforaldrerad.

Vi aftaler pé forstkommende mede,

hvornar medet med kontaktforaldre.

Udsettes til neste made

Evt.

Det gnskes at genbesgge emnet
“Trafiksikkerhed” omkring Tved
skole. Punktet er sat p& SB huskeli-
ste.




eller de er blevet en del af en mindre gruppe pé en &rgang, der ikke deler ud. Det kan bidrage til en udsathed,
der sammen med andre faktorer, kan udvikle sig til mistrivsel.

Skolen har i den grad stadig stor lyst til at fejre den enkelte elev og vil pa andre mader, sikre at vi har fest og
farver. Men lige her vil vi gerne undgé at understette kulturen om, at nér vi skal hygge os, sa skal vi spise og
drikke sammen. Vi kan godt hygge os uden og den del af kulturen bliver heldigvis dyrket i mange andre falles-
skaber.

Personale og Ledelse pa Tved Skole



