t L
Skolebestyrelsesmede
3. juni 2025 k1. 17.00- 20.00
Pauserummet 1 sal

Mgdedeltagere:
Forzldrerepraesentanter: Karen Ethelberg Ejerskov, Maiken H. Dahlbo, Vinni Hejgaard, Heidi Buch, Dikte Reeh Andersen, Michael Pfeiffer

Suppleanter:

Geast: Marlene Lovbo (ML)

Medarbejdere: Majbritt Holm (MH), Mette S. Gertz (MS)
Suppleant: Jeanne Montsted (JEP)

Skoleleder: Thomas Flindt Haarh (TF),

Elevradsrepraesentanter: Sif Tvedt, Yunus Kaplani

Afbud: Marlene Lavbo (ML)
Modeleder/ ordstyrer: Karen Ethelberg Ejerskov

Referent: JEP

Nzeste mede: fastszettes pA modet



Tid

Emne

Formal

Proces

17.00 - 17.05

Pkt. 1
Underskrive referat

17.05 - 17.20

Pkt. 2
Nyt fra elevrad

Orientering og drgftelse

Vi har talt meget om UVM
udeomrader og trivsel i
elevradet, det har fyldt meget i
3ret. Det er et vigtigt stykke
arbejde som elevradet ggr.
Thomas roser elevradet meget
for deres indsats. Udvalgte
punkter der skal drgftes i
elevradet fra UMV

- Hvordan ggres undervisningen
mere aktivt, med mindre
siddende undervisning.

- Hvad er bevaagelse i
undervisningen, Definitionen af
bevaegelse i undervisningen
kunne betyde, at eleverne ville
have flere frikvarterer.

- Hvor laerer man mest?. Det er
vigtigt at have dialog med
hinanden, da et spgrgeskema
kan forstds pd mange mader.
6. klassernes hus skal ses efter
for fugt og indeklima.

17.20 - 17.50

Pkt. 3
Hgrringsvar fra BUU

Udarbejde hgringssvar
Bilag vedlagt

Direktionen indstiller til hgring:
Skal en fratreedelsesaftale med
en skoleleder, veere den enkelte
skoles gkonomi, der belastes,
eller skal man finde andre
modeller hvor man solidarisk pa
alle skoler betaler eller skal der
veere en central pulje, trukket
af skolernes gkonomi, til at
dzekke aftalen. Der er de tre
modeller, som skolebestyrelse
skal tage en dialog omkring.




Se SBs hgringssvar pa skolens
hjemmeside

17.50 - 18.00 Pkt. 4 Orientering og drgftelse SB har udskrevet et
Suppleringsvalg og fgrste mgde suppleringsvalg, da to SB-
efter ferien medlemmer har trukket sig. SB

har modtaget 2 kandidater. Sgs
Vith Hansen er valgt ind i SB,
og Lina Blom Ellegaard er valgt
ind som suppleant.

Ferste mgde efter ferien er d.
2. september k| 17.00-19.30

18.00 - 18.45 Mad og hygge

18.45 - 19.00 Pkt. 5 Orientering
Nvt fra personalet

19.00 - 19.30 Pkt. 6 Udarbejde og tilsyn med princip for | MH, ML og TF fglger op pa FSFO
Udarbejde og tilsyn af princip SFO og FSFOs virksomhed og SFO i forhold til alm. drift og

Bilag vedlagt opfglgning pa henvendelse.
Efterfglgende behandles:
SB gnsker at der udarbejdes et
princip for bade SFO og FSFO
og ikke som nu, at der er et
enkelt princip, der deekker
begge omrader.
Efter en konstruktiv dialog blev
principperne sendt til endnu en
revidering, gerne med synlig
struktur. TF laver et revideret
udkast til gennemgang og
eventuel godkendelse ved
kommende mgde
ved naeste mgde

19.30 - 19.45 Pkt.7 Udarbejde bemaerkningerne Udsaettes til kommende skolear
SB-bemeaerkninger til
Skoleudyviklingsvision til
hjemmesiden

19.45 - 20.00 Evt. Kort orienteringer Skriftlig orientering til SB

grundet manglende tid pa
mgdet:




Der vil blive rykket lidt
pa skemablok i
kommende skolear. Blok
1 fra 7.50 til 11.30 inkl.
Spisetid bliver forleenget
sa den hedder 7.50 til
12.00. Eleverne har
derfor deres
middagspause kil 12.00
til 12.30 og blok 2 12,30
til 14.00 afkortes med
en halv time.

Det har ingen betydning
for ringetider eller
undervisningens
planleegning som sadan.
Vi siger farvel til Lisbeth,
der skal prgve
efterskoleverden af. Vi
har derfor et
stillingsopslag ude, hvor
vi sgger en fuldtidslzerer
til vores kommende 1
drgang.

Vi har sammen med PPR
udviklet et koncept, der
peger ind i forsteerket
skoletilbud. Et
skoletilbud, hvor vi
styrker vores indskoling
med ekstra personale
med NEST inspireret
paedagogik, holddeling
etc. Et koncept, der skal
understgtte “skole for de
elever vi har” og




fastholdelse i
almenskolen. Konceptet
er understgttet med en
gkonomi, der tillader at
ansezette ind i en
pilotstilling pa 25 timer.
Her har vi ansat Thora(
hun vil blive praesenteret
i ledelsens sommerbrev
sidst i juni.)

Vi har ligeledes ansat en
ekstra paedagog pa 1
drgang i 25 timer, for at
understgtte overgangen
fra 0 og ind i skolen. (vil
ligeledes blive
praesenteret i
sommerbrev)

Vi har i samarbejde med
Tasinge skolen, nedsat
et
matematikudviklingsudv
alg, der skal styrke
matematik/leg og
laering. Tasinge skolen
har igennem flere ar,
faet midler til at arbejde
og udvikle sig inden for
feltet, hvilket eri rigtig
god trdd, med vores nye
struktur.

Dette kun et lille indblik i
alt det der sker pt. Vi vil
prove at fa beskrevet s3
meget som muligt i det
kommende sommerbrev,




SB — mader 2025-2026
2 september kl. 17.00 — 19.30

Dialogmaeder:

SB - huskeliste:
- Plads til flere cykler
- Skolens rammer for foraldresamarbejde:
- Forzldresamarbejde, herunder foraeldre pa skolen.
- Hvor og hvornér
- Besked til skolen om deltagelse i undervisning
- Besked til skolen om afhentning inden skoledagen er slut.
- Opfelgning pé trafiksikker skole/skoleve;j
Planlegning af kommende emner og behandling
- Karens gennemgang af referater, har rejst lidt spergsmal, der skal tages stilling til.
- Lektier og Tved Skole
- SFO-udvikling og opfelgning.
- Lejrskole opf.



